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Afs: AES, Kongens Vænge 8, 3400 Hillerød 

Mødrehjælpens lokalforening XX 

Gade

By

Spørgeskema til arbejdsgiver ved frivilligt- eller foreningsarbejde 

Vi skriver til jer, fordi vi er ved at behandle en arbejdsskadesag for et af jeres 

medlemmer, og vi har brug for oplysninger fra jer. Derfor beder vi jer svare på et 

spørgeskema. 

Vigtigt om personoplysninger 

Vi beder jer om ikke at oplyse personoplysninger om andre end tilskadekomne og 

eventuelle vidner. Personoplysninger er for eksempel navne, adresser og 

telefonnumre, der kan spores tilbage til en person. Hvis I har brug for at nævne en 

anden person - fx tilskadekomnes kollega - så anonymiser personen ved at skrive 

'Kollega A' eller lignende. 

I kan få en bøde, hvis I ikke svarer os 

For at vi kan vurdere sagen bedst muligt, er det vigtigt, at I svarer os hurtigst muligt 

og senest den XX.

Hvis I ikke svarer os, risikerer I at få en bøde. 

Vi beder jer derfor også svare os, hvis I: 

• ikke ligger inde med de ønskede oplysninger

• kun er i besiddelse af nogle af oplysningerne

• ikke mener, at I er rette modtager af anmodningen

Hvis I har spørgsmål 

Hvis I har brug for at udsætte svarfristen eller har spørgsmål til de oplysninger, vi 

beder jer om, kan I kontakte os på 70 12 00 82. Husk at oplyse sagsnr. XX når I 

ringe� 

Sådan gør I 

I åbner og udfylder spørgeskemaet ved at klikke på dette link: 

Arbejdsmarkedets 

Erhvervssikring 

Kongens Vænge 8 

3400 Hillerød 

CVR-nr.: 37 62 47 80 

www.borger.dk/aes 

www.aes.dk 

Telefontid: 

Man.: 09.00-15.00 

Tirs.-fre.: 09.00-12.00 

Tlf.: 72 20 60 00 
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https: //selvbetjening .aessag. d k/1 in k/XXX

Har I ikke mulighed for at besvare vores spørgsmål digitalt, kan I printe vedlagte spørgeskema, udfylde det 

og sende det til Arbejdsmarkedets Erhvervssikring, Kongens Vænge 8, 3400 Hillerød. 

Jeres svar er vigtige for sagen 

Vi har brug for jeres svar for at vurdere, om sagen kan anerkendes som en arbejdsskade, og om jeres 

medlem skal have udbetalt erstatning for varigt men eller tab af erhvervsevne. Det er jeres 

forsikringsselskab, der betaler den eventuelle erstatning. 

Når vi har fået jeres svar, gennemgår vi oplysningerne og vurderer, hvad næste skridt skal være. Vi 

kontakter jer igen, hvis vi har brug for flere oplysninger fra jer. I vil derudover blive orienteret, når vi har truffet 

en afgørelse i sagen. 

Vil I vide mere? 

I kan læse mere om vores behandling af arbejdsskadesager på www.aes.dk/arbejdsskade. Hvis I har 

spørgsmål, er I velkomne til at kontakte os. 

Venlig hilsen 

Arbejdsmarkedets Erhvervssikring 
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A. Da medarbejderen kom til skade

Du kan vælge flere scenarier.

Hvad skal du krydse af?
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Kryds "Ved frivilligt arbejde" af, hvis tilskadekomne kom til skade ved at udføre frivilligt arbejde for en
organisation m.v.

Kryds "Ved foreningsarbejde" af, hvis tilskadekomne kom til skade ved at udføre arbejde i forbindelse
med en forening.

1. I hvilken forbindelse kom tilskadekomne til skade?

__ Ved frivilligt arbejde

__ Ved foreningsarbejde

Anden situation 

Hvis "Anden situation", gå til spørgsmål 1. 1 og sektion D 

Hvis "Ved frivilligt arbejde" ➔ gå til sektion Bog sektion D 

Hvis "Ved foreningsarbejde" ➔ gå til sektion B, sektion C og sektion D 

1.1. Hvordan kom tilskadekomne til skade? 

B. Frivilligt arbejde

2. Hvilken opgave udførte tilskadekomne?
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3. Skulle en anden person udføre arbejdet, hvis tilskadekomne ikke gjorde det?

__ Ja

__ Nej

Hvis ja, gå til spørgsmål 3. 1

Hvis nej ➔ gå til spørgsmål 4

3.1. Hvem skulle have udført arbejdet? 

Det kan fx være: 

En anden frivillig på centret 

Andet 

Vi har brug for en beskrivelse af personen - som f.eks. personens relation til dig- eller den opgave, 

der skulle udføres. Vi beder dig om, at du ikke oplyser os fulde navn på vedkommende, men du må 

godt bruge fornavn eller fx skrive 'Person A '.

4. Har tilskadekomne særlige kvalifikationer eller uddannelse til at udføre netop det

arbejde?

_Ja

__ Nej
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Hvis ja, gå til spørgsmål 4. 1 

Hvis nej ➔ gå til spørgsmål 5 

4.1. Hvilke særlige kvalifikationer? 

5. Var der lavet en vagtplan i forhold 'til udførslen af arbejdet?

__ Ja

__ Nej

Hvis ja, gå til spørgsmål 5. 1

Hvis nej ➔ gå til spørgsmål 6

5.1. Beskriv vagtplanen 

6. Hvem havde nytte af det arbejde, tilskadekomne udførte?

Beskriv fx:

Om der var nytte for personen, hvem arbejdet var for

Om der var nytte for dig

Om der var nytte for andre personer
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7. Var det bestemt af andre, hvordan og hvornår tilskadekomne skulle udføre arbejdet?

__ Ja

__ Nej

Hvis ja, gå til spørgsmål 7. 1

Hvis nej ➔ gå til sektion D

7.1. Hvem bestemte det? 

8. Hvad er tilskadekomnes arbejde eller erhverv i øvrigt?
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C. Om foreningen

9. Hvad er foreningsformål?

10. Hvad var tilskadekomnes rolle i foreningen?

_ Almindeligt medlem

__ Bestyrelsesmedlem

Træner 

Instruktør 

Andet 
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Hvis "Almindeligt medlem" eller "Bestyrelsesmedlem" ➔ gå til spørgsmål 11 

Hvis ''Træner"➔ gå til spørgsmål 10.1 

Hvis "Instruktør" ➔ gå til spørgsmål 10. 2 

Hvis "Andet" ➔ gå til spørgsmål 10. 3 

10.1. Hvad består tilskadekomnes arbejde som træner i? 

10.2. Hvad består tilskadekomnes arbejde som instruktør i? 
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10.3. Uddyb 

11. Ved hvilken lejlighed kom tilskadekomne til skade?

12. Var arbejdet som tilskadekomne udførte, da skaden skete, en almindelig del af

arbejdet i foreningen?

Ja 

__ Nej 

Hvis ja, gå til spørgsmål 12. 1 

Hvis nej ➔ gå til spørgsmål 12. 2 

12.1. Hvorfor var det en normal del af arbejdet? 
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12.2. Hvorfor var det ikke en normal del af arbejdet? 

13. Modtog tilskadekomne betaling eller andet for sin indsats?

Fx en gave, et gavekarl eller modydelse

Ja 

_Nej 

Hvis "Ja", gå til spørgsmål 13.1 

Hvis "Nej" ➔ gå ti spørgsmål 14 

13.1. Hvad fik tilskadekomne? 

14. Hvad skulle tilskadekomne foretage sig, da skaden skete?
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15. Skulle en anden person udføre arbejdet, hvis tilskadekomne ikke gjorde det?

Ja 

__ Nej 

Hvis "Ja", gå til spørgsmål 15.1 

Hvis "Nej" ➔ gå ti spørgsmål 16 

15.1. Hvem skulle have udført arbejdet, hvis tilskadekomne ikke havde gjort det? 

Vi har brug for en beskrivelse af personen - som f.eks. personens relation til dig- eller den opgave, 

der skulle udføres. Vi beder dig om, at du ikke oplyser os fulde navn på vedkommende, men du må 

godt bruge fornavn eller fx skrive 'Person A '.

16. Var tilskadekomne indsats, da skaden skete, standard for foreningsmedlemmer i

almindelighed?

Ja 

__ Nej 

17. Var tilskadekomnes indsats, da skaden skete, standard for en bestemt kreds eller

kategori af medlemmer?

Ja 

__ Nej 

Side 10 af 12 



18. Hvad er tilskadekomnes arbejde eller erhverv i øvrigt?

19. Vedlæg foreningens vedtægter

D. Supplerende oplysninger

20. Hvilket telefonnummer kan vi kontakte jer på?
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Vi vil gerne behandle sagen hurtigst muligt. Derfor er det vigtigt, at vi har jeres telefonnummer, så vi kan kontakte

jer, hvis vi har spørgsmål til sagen.

21. Hvis I har andre oplysninger, som er vigtige for sagen, kan du skrive dem her:
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Dato: _______ _ Underskrift: ____________________ _ 

Tak for jeres svar. 
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